MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
DIRETORIA GERAL

PORTARIA N° 0258, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024

Alterada pela Portaria n° 163, de 9 de setembro de 2025
Alterada pela Portaria n°166, de 16 de setembro de 2025

Aprova o Regulamento das Atividades de P6s-Graduagdo no
ambito da Escola Superior do Ministério Piblico da Unido

(ESMPU).

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO
PUBLICO DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelos
incisos I, II, III e XIII do art. 13 do Estatuto da ESMPU, aprovado pela Portaria
PGR/MPU n° 49, de 19 de marco de 2024,

CONSIDERANDO os objetivos estatutarios de aperfeicoar e atualizar a
capacitagdo técnico-profissional dos membros e servidores do MPU; desenvolver
projetos e programas de pesquisa na area juridica; fomentar o desenvolvimento de
estudos nas areas de suporte a atividade finalistica do MPU; estimular a produgao
de pesquisa cientifica e a promo¢ao da interdisciplinaridade do conhecimento
juridico com outras areas do saber; zelar pelo reconhecimento e pela valorizagao

do Ministério Publico da Unido como institui¢ao essencial a fun¢do jurisdicional

do Estado, RESOLVE:



CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Aprovar o Regulamento das Atividades de P6s-Graduagao no ambito

da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU).

Art. 2° O Programa de Pds-Graduagao da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido (ESMPU) ¢ constituido pelo conjunto de cursos de pos-

graduacao ofertados que integram o Plano de Atividades Académicas (PA).

Art. 3° O Programa de Poés-Graduacdo da ESMPU abrange duas

modalidades:

I — cursos de pos-graduagdo lato sensu, que tém por objetivo a
especializagao profissional, com €nfase no interesse publico e na exceléncia das

atividades desenvolvidas no ambito do Ministério Publico da Unido (MPU);

II — cursos de pds-graduagdo stricto sensu, que t€m por objetivo a formagao
de pesquisadores que possam contribuir para o cumprimento da missdo do

Ministério Publico da Unido (MPU) e promover a transformacao social positiva.

Art. 4° Os cursos que compdem o Programa de Pos-Graduagdo da ESMPU
devem ser ofertados em consonancia com a legislacdo federal brasileira,

relacionada ao Ensino Superior e a P6s-Graduacao.

Art. 5° Os cursos de pos-graduagdo devem empregar o uso de metodologias
participativas de aprendizagem que garantam aos discentes a autonomia € o

protagonismo no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafos 1°e 2°e incisos 1, 11, 111 e IV incluidos pela Portaria n® 163/2025

§ 1° O sistema de avaliagdao formativo sera composto por diferentes etapas
e atividades previstas no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), todas com atribui¢ao

de pontuagdo e desenvolvidas de acordo com a metodologia adotada para o curso.

§ 2° Sdo exemplos de atividades avaliativas:



I - participacao nas atividades sincronas, como encontros ao vivo realizados

no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) ou presencialmente, quando couber;

Il - realizacdo de atividades assincronas, como questdes, foruns de

discussao e demais propostas realizadas no AVA;

III - avaliacdes estruturadas, como provas finais, atividades de recuperacao

ou outros instrumentos equivalentes definidos no PPC;

IV - outras atividades formativas, como apresentacdao de trabalhos,
elaboracdo de projetos, estudos dirigidos, apresentagdes ou objetos de

aprendizagem previamente definidos pelo corpo docente, alinhado com a ESMPU.
Art. 6° alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 6° Os cursos de pds-graduagdo sdo orientados pela linha de pesquisa e

por seus eixos tematicos e transversais.

Art. 7° Cada curso de pds-graduacdo deve atender aos eixos transversais,
especialmente quanto aos impactos referentes a responsabilidade social e melhoria

institucional, e se inserir em pelo menos um eixo tematico.

Art. 8° Os cursos de pods-graduagdo lato sensu da ESMPU devem
contemplar atividades de extensdo que promovam a interagao entre a instituicao e

a sociedade.
$1°%revogado pela Portaria n®163/2025

§2° As atividades de extensdo serdo registradas e certificadas pela ESMPU,

que deve zelar pela sua qualidade e relevancia social.

CAPITULO 11

DO CORPO DOCENTE



Art. 9° Aos/As docentes dos cursos de pos-graduacio da ESMPU ¢é
assegurada a autonomia na gestdo do conteudo e na indicagdo bibliografica, bem
como na definicao do itinerario formativo, observadas as diretrizes pedagdgicas e

administrativas estabelecidas pela ESMPU.

Art. 10. Os/As docentes dos cursos de pos-graduacdo da ESMPU sao

classificados da seguinte forma:

I— docente que possui vinculo funcional com o0 MPU, podendo atuar como:
Alineas a) e b) alteradas pela Portaria n®163/2025

a) orientador/a pedagogico/a, responsavel pela coordenagao do curso.

b) docente regente, assistente ou convidado, que atua como instrutor de

disciplina de p6s-graduagao;

II — docente que ndo possui vinculo com o MPU, podendo atuar como:

Alinea a) alterada pela Portaria n°163/2025

a) docente regente, assistente ou convidado, que atua como instrutor de
disciplina de p6s-graduagao;

Incisos 111 e IV revogados pela Portaria n°163/2025
Paragrafos 1°, 2° 3° 4°e 5°incluidos pela Portaria n® 163/2025

§ 1° O/a docente regente ¢ o responsavel pelo planejamento e execucao da

disciplina, incluindo producao e entrega dos objetos de aprendizagem, bem como

validagao do relatorio de notas.

§ 2° O/a docente assistente sera indicado pelo/a docente regente para
auxiliar no planejamento e na execu¢do da disciplina com até 20 horas-aula,

conforme aprovado pela Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extensao;

§ 3° O/a docente assistente podera ter vinculo funcional com Instituicdes de
Ensino Estrangeiras, podendo atuar em colabora¢do, mediante acordo ou

contratagdo da instituicao.



§ 4° A atuacgdo do/a docente convidado/a caracteriza-se pela participagao
eventual em uma disciplina, mediante convite do/a docente regente, sem

retribui¢cdo financeira.

§ 5° A retribuicdo financeira paga aos/as docentes de pds-graduagdo com
base na hora-aula ministrada inclui a preparacdo de todo o material didatico-
pedagogico, a elaboragdo de testes e avaliagdes, as corre¢des, quando necessarias,

o planejamento e a condugao de aulas.

Art. 11. O desempenho de atividades esporadicas como conferencista,
painelista, palestrante ou membro/a de banca de avaliagdo ndo caracteriza

docéncia, para fins deste regulamento.

CAPITULO III
DO CORPO DISCENTE

Art. 12. Discentes regulares sdo aqueles/as selecionados/as e
matriculados/as nos cursos de pos-graduacao da ESMPU, incluindo: I — cursos lato
sensu oferecidos diretamente pela ESMPU; II — cursos stricto sensu oferecidos por
Instituigdes de Ensino Superior (IES), em parceria com a Escola, ou sob outras

formas de organizagao.

Paragrafo tinico. Os/as discentes de mestrado e doutorado devem seguir os

regulamentos das IES envolvidas.

Art. 13. A inscricdo e a sele¢do obedecerao aos critérios definidos no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) e no Edital Académico, tanto para cursos lato sensu,

quanto para cursos stricto sensu.

Paragrafo unico. A candidatura aos cursos de pos-graduacao requer diploma

de curso superior, reconhecidos pelo Ministério da Educagao (MEC).



Art. 14 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 14. A participagdo em cursos de pos-graduacao observara as normas do

Ministério Publico da Unido e da ESMPU.

§ 1° E vedada a participacdo simultinea em mais de um curso de pos-

graduacao oferecido ou apoiado pela ESMPU.

§ 2° Devera ser respeitado o intersticio minimo de 2 (dois) anos para
matricular-se em novo curso de pés-graduagdo, a contar da data de encerramento

do ultimo curso.

Art. 15. A matricula dos/as selecionados/as deve ser realizada conforme

prazos e condi¢des do edital.
Paragrafo unico incluido pela Portaria n®163/2025

Paragrafo unico. O e-mail cadastrado no sistema da ESMPU sera o canal

oficial para as comunicagdes com discentes.
Art. 16. Sdo deveres dos/as discentes:
I — de forma prévia ao inicio do curso:

a) informar necessidades especiais; €
Alinea b) alterada pela Portaria n®163/2025

b) enviar toda documentacdo para efetivagdo da matricula, conforme

previsto no Edital Académico.
II — durante a realizagao do curso:

a) seguir os paradmetros didaticos estabelecidos no projeto pedagogico e no

Plano de Ensino;
b) participar ativamente das atividades sincronas e assincronas;

¢) cumprir prazos e realizar atividades avaliativas;



d) manter interacao respeitosa com docentes e demais discentes;
€) comunicar ocorréncias ao/a docente responsavel e/ou a ESMPU;

f) atender as exigéncias do projeto pedagodgico e do edital académico do

curso;

g) cumprir o calendario da ESMPU ou da IES parceira, na fase de

elaboragdo do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC);

h) apresentar e defender o trabalho final conforme Projeto Pedagogico do

Curso;

1) seguir todas as orientagdes € as normas técnicas exigidas;
Alinea j) incluida pela Portaria n® 163/2025

j) acompanhar o seu desempenho nas disciplinas, inclusive quanto as notas
obtidas, e, em caso de reprovacao, solicitar equivaléncia, se houver interesse, nos

prazos estipulados neste Regulamento.
Art. 17 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 17. AESMPU nao repde disciplinas perdidas pelo/a discente nos cursos

de pos-graduacao certificados pela Escola.
§ 1° A ndo reposicao de disciplinas implica a ndo realiza¢do de novas aulas.

§ 2° Casos excepcionais de auséncia que tenham previsdo legal,
devidamente comprovados, poderdo ser compensados por atividades avaliativas

afins, definidas pelo/a docente da disciplina ou pelo/a coordenador/a do curso.

§ 3° Sdo consideradas justificativas legais de auséncia, entre outras previstas

na legislagdo aplicavel:

I - auséncia justificada por atestado médico para tratamento da préopria

saude ou por motivo de doenca em pessoa da familia;



II - licenca-maternidade, paternidade ou adogao;
III - luto por falecimento de familiares proximos, nos termos da legislagao.
§ 4° Férias institucionais ndo serdo consideradas como justificativa legal.

§ 5° Nos casos de representacdo oficial em eventos institucionais, os/as
discentes terdo garantidas as pontuagdes previstas para os encontros sincronos
mediante apresentacdo de documentagdo probatéria e aprovacdo do/a

coordenador/a do curso, ndo sendo aplicavel nos casos de atividades assincronas.

§ 6° A pontuacdo das atividades complementares compensatdrias sera
atribuida as atividades correspondentes ao periodo de auséncia, desde que

validadas pelo/a docente da disciplina ou pelo/a coordenador/a do curso.

§ 7° Nao ¢ permitido ao/a discente o trancamento de matricula nos cursos

de pos-graduacao lato sensu.
Art. 18 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 18. Fica caracterizado abandono de curso quando o/a discente se
enquadrar em um dos incisos a seguir, ressalvados os casos previstos no § 3° do

art. 17:

I - ndo registrar presenga em nenhuma aula sincrona no Ambiente Virtual

de Aprendizagem (AVA) durante a disciplina;

II - ndo realizar nenhuma atividade avaliativa assincrona (como questdes ou

foruns) no AVA durante a disciplina;

III - ndo realizar, quando cabivel, a prova de recuperacdo da disciplina,

conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

IV - ndo entregar o pré-projeto ou a avaliagdo final da disciplina de

Metodologia Cientifica;

V - ndo entregar o Trabalho de Conclusdo de Curso no prazo determinado.



§ 1° A constatagdo de abandono do curso implica:
I - 0 desligamento do/a discente do curso;
II - a ndo concessao do certificado de conclusdo do curso;

Il - o ressarcimento & Administragdo Publica, nos termos e condicdes

estabelecidos no Edital Académico e/ou Termo de Compromisso; e

IV - a proibicdo de participar de curso de pds-graduacao ofertado pela

ESMPU por 2 (dois) anos, contados a partir da data da aplicagdo da sancao.

§ 2° O abandono do curso por motivo de forga maior, devidamente

comprovado, serd analisado pela Diretoria-Geral.

§ 3° O/a discente que tiver interesse em se desligar formalmente do curso

devera protocolar sua solicitagao de desisténcia junto a area de registro académico.

§ 4° A desisténcia formal, uma vez deferida, ndo exime o/a discente das
obrigacdes financeiras ou de ressarcimento por eventuais beneficios recebidos,

conforme previsto no Edital Académico.
Art. 19 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 19. Considera-se reprova¢do em uma disciplina o resultado do/a
discente que, tendo participado das aulas e atividades curriculares, ndo obteve a

nota minima estabelecida no art. 47.

§ 1° A reprovacdo em uma disciplina ndo implica o desligamento

automatico do curso.

§ 2° O/a discente interessado em permanecer no curso devera participar das
disciplinas subsequentes até a formalizagdo da decisdo do pedido de equivaléncia,

nos termos do art. 20.

Art. 20 alterado pela Portaria n°163/2025



Art. 20. O/a discente podera solicitar equivaléncia a8 ESMPU no caso de

reprovacao de apenas uma disciplina.

§ 1° O requerimento de equivaléncia deverd ser formalizado no prazo de
dez dias uteis, contados a partir do envio de comunicado feito pela area de registro

académico.

§ 2° Ando apresentacdo do requerimento no prazo previsto no § 1° implicara

o desligamento do curso por desempenho insuficiente.

§ 3° O requerimento deverd conter a proposta de disciplina(s) ou de agdes
de capacitagdo de curta duracdo para fins de equivaléncia, acompanhada da

documentag¢do comprobatdria detalhada.

§ 4° Poderdo ser aceitas, no maximo, duas disciplinas ou agdes de
capacitacdo de curta duracdo para compor a carga horaria do pedido de
equivaléncia, que devera ser, no minimo, a carga horaria da disciplina em que

houve reprovagao.

§ 5° O requerimento de aproveitamento deve ser acompanhado de
documentagao comprobatoria para cada disciplina ou curso que compde a proposta

de equivaléncia, incluindo obrigatoriamente:
I - periodo de realizagao;
II - carga horéria;
III - ementa ou contetido programatico detalhado;

IV - forma de men¢do ou nota obtida para aprovagdo, sendo a pontuagao

minima igual ou superior ao definido no art. 47.

§ 6° Cabera ao/a orientador/a pedagogico/a do curso a analise do conteudo
programatico das disciplinas e/ou agdes de capacitacdo apresentadas, que devem
ter, no minimo, 75% de equivaléncia com o contetido da disciplina em que houve

reprovagao.



§ 7° As disciplinas ou ac¢des de capacitagdo apresentadas para equivaléncia

podem ser instrucionais ou autoinstrucionais.

§ 8° Nao serdo aceitas propostas de equivaléncia que ndo possuam avaliagao

e mengao final de aprovacao.

§ 9° Nao serdo aceitos, para fins de equivaléncia, certificados de disciplina
ou de acdes de capacitagdo de curta duragdo realizadas anteriormente ao ato da

reprovagao.

§ 10. As disciplinas ou agdes de capacitacdo de curta duragdo propostas a

titulo de equivaléncia poderao ser realizadas:
I - na propria ESMPU;
II - em outra Institui¢cao de Ensino Superior (IES); ou

IIT - em outras institui¢des ou plataformas de ensino reconhecidas por sua

expertise na area.

§ 11. Os custos com a realizagdo da disciplina ou do(s) curso(s) de

equivaléncia serdo arcados pelo proprio discente.

§ 12. A Secretaria de Ensino, Pesquisa e Extensdo analisard cada

requerimento de equivaléncia em até dez dias tteis a partir de seu recebimento.

§ 13. O prazo para a apresentacdo do certificado da conclusdo da disciplina
ou ag¢do de capacitacdo de curta duracdo sera de até 180 dias, contados a partir da

apresentacao do pedido de equivaléncia.

§ 14. O/a discente tera direito a mais uma nova submissao caso a proposta
inicial seja rejeitada pelo/a coordenador/a do curso. I - A nova submissdo devera

ocorrer no prazo de cinco dias uteis apos a comunicacao formal da rejeicao.



§ 15. Nao serdo aprovados requerimentos fora dos prazos previstos no § 1°
e no § 14, inciso I, resultando no desligamento do curso por desempenho

insuficiente.

§ 16. Para fins de registro no historico escolar do discente, a nota da
disciplina equivalente sera determinada da seguinte forma, sendo o resultado
expresso na escala de 0 a 10, conforme Anexo I — Tabela de Equivaléncia da

ESMPU:

I - Havendo um unico curso externo considerado para equivaléncia e sendo
sua pontua¢do numérica, prevalecerd a nota obtida no referido curso, convertida,

se necessario, conforme o Anexo 1.

II - Havendo uma a¢do de capacitacdo para equivaléncia e sendo sua
mengao apenas qualitativa, a nota a ser registrada serd o valor minimo da faixa

correspondente, conforme o Anexo .

III - Quando a equivaléncia for composta por duas acdes de capacitagdo e
ambas possuirem pontuagdo numérica, a nota final serd a média aritmética das

notas obtidas, convertidas, se necessario, conforme o Anexo I.

IV - Quando a equivaléncia for composta por duas a¢des de capacitagdo e
ambas possuirem meng¢des qualitativas, a nota final sera a média aritmética dos
valores minimos das faixas correspondentes a cada mengao qualitativa, conforme

0 Anexo [.

V - Quando a equivaléncia for composta por duas a¢des de capacitagao,
sendo uma com pontuagdo numérica e outra com mengao qualitativa, a nota final
sera a média aritmética entre a nota numérica obtida, convertida, se necessario,
conforme o Anexo I, e o valor minimo da faixa correspondente & mengao

qualitativa, conforme o Anexo 1.

Art. 21 alterado pela Portaria n°163/2025



Art. 21. O discente somente podera iniciar a fase de elaboracao do Trabalho
de Conclusao de Curso (TCC) apdés a aprovacdo em todas as disciplinas
obrigatorias do curso, incluindo a disciplina ou a acdo de capacitagcdo realizada

para fins de equivaléncia.
Art. 22 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 22. O prazo maximo para a conclusdo integral do curso, incluindo a
realizagdo de todas as disciplinas, a eventual equivaléncia e a entrega do TCC, ¢

de 24 (vinte e quatro) meses a partir do inicio das aulas.

CAPITULO IV
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 23. Os cursos de pds-graduagdo stricto sensu sdao ofertados pela
ESMPU, por meio da contratagdo de Institui¢des de Ensino Superior (IES) com

reconhecida qualificag@o pelo Ministério da Educagao.

§ 1° A selecao da IES parceira podera ser realizada por meio de Chamada

Publica.

§ 2° Edital Académico estabelecera os critérios para a apresentacao das
propostas, que deverdo estar em conformidade com o Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI).

Art. 24. Na realizac@o dos cursos, a IES parceira devera obedecer a todos

os regramentos vigentes.

CAPITULO V

DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU



Secao I
Do Programa de Pés-Graduacio

Art. 25. O Programa de Pos-Graduagdo anual sera definido pela ESMPU a
partir de temas prioritarios que demandem a especializacdo dos quadros do
Ministério Publico da Unido, seguindo as diretrizes do Plano de Gestdo de

Atividades Académicas anual.
Secao 11
Da Estruturacio dos Cursos

Art. 26 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 26. Os cursos de pos-graduagao lato sensu deverdo ter duragdo minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas-aulas e, maxima de 420 (quatrocentas e vinte)

horas-aulas, distribuidas em um periodo de até 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico. Para fins de certificacdo, a carga horaria de 60 horas
destinada a elaboracdo do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) nado sera

computada dentro da carga horaria prevista para o curso.

Art. 27. A proposta de curso de pds-graduagdo lato sensu deve ser
apresentada a Diretoria-Geral, seguindo modelo definido e divulgado nos canais
proprios da Institui¢do, observadas as diretrizes do Plano de Integridade da

ESMPU, e conterd, obrigatoriamente:
I — nome do curso;
II — objetivos e justificativa;
III — organizagao curricular, contendo:
a) disciplinas e respectivas cargas horarias;

b) ementas e sugestdo de bibliografias;



c¢) nomes dos/as docentes, titulagdes, justificativa para as indicagdes e links

para os curriculos Lattes.
$ 1°do art. 27 alterado pela Portaria n°® 163/2025

§ 1° Deverao ser indicados, preferencialmente, profissionais com titulagao

minima de mestre e experiéncia no exercicio do magistério em nivel superior.

§ 2° Qualquer indicativo de favorecimento indevido de docente implicara

rejeicdo da proposta.

§ 3° O/a orientador/a pedagodgico/a podera assumir a docéncia de, no
maximo, uma disciplina do curso, desde que haja justificativa académica e que nao

prejudique as fungdes de orientacao.

Art. 28. Os docentes dos cursos de pos-graduacdo lato sensu deverdo

atender aos seguintes requisitos:
I - reconhecida capacidade técnico-profissional;
II - area de formagdo compativel com a disciplina ministrada;
IIT - experiéncia profissional relevante na area da disciplina.

§ 1° No minimo 70% (setenta por cento) dos docentes deverdo possuir
titulagdo de mestre/a ou doutor/a obtida em programa de pos-graduacdo stricto

sensu reconhecido pelo Ministério da Educacao.

§ 2° O percentual mencionado no § 1° deve ser observado pelo orientador/a

pedagogico/a no momento da apresentagcdo da proposta de curso.

Art. 29. Os cursos de poés-graduagdo lato sensu poderao ser realizados nas

modalidades presencial ou a distancia.

§ 1° Os cursos ministrados na modalidade presencial terdo o minimo de 25

(vinte e cinco) e 0 maximo de 35 (trinta e cinco) participantes por turma.



§ 2° Os cursos a distancia terdo o minimo de 30 (trinta) ¢ 0 maximo de 50

(cinquenta) participantes por turma.

§ 3° Poderdo ser ofertadas vagas adicionais ou remanescentes, nos termos

do Regulamento Académico.

Art. 30. Os cursos realizados a distancia serdo ministrados em ambiente

virtual de aprendizagem, sob coordenagdo e gestdo da ESMPU.
Secao 111
Do Projeto Pedagégico do Curso

Art. 31. O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) ¢ o documento que orienta

a estrutura e o desenvolvimento do curso.
§ 1°do art. 31 alterado pela Portaria n°163/2025

§ 1° Apdés a aprovagdo do curso pelo CONAD, o/a orientador/a
pedagogico/a do curso tera 45 (quarenta e cinco) dias para entregar a versao final

do PPC, conforme modelo disponibilizado pela ESMPU.

§ 2° A ndo observancia do prazo estabelecido no paragrafo anterior podera

ensejar na exclusdo do curso do Plano de Atividades Académicas.

Art. 32. O PPC devera conter informag¢des completas do curso e,

obrigatoriamente, conter os seguintes elementos:
I — identificagao:
a) nome do curso;
b) tipo de atividade;
c¢) modalidade de oferta;

d) orientador/a pedagdgico/a;



e) area do conhecimento;
f) ambiente de realizacao;
g) publico-alvo.

IT — justificativa e objetivos, apresentando a relevancia do curso e seus

propositos educacionais.
IIT — organizagao curricular:
a) disciplinas e carga horaria;
b) ementas e bibliografias;
c¢) ordem de realizacdo das disciplinas;
d) competéncias a serem desenvolvidas.

IV — docentes: a) nomes dos/as docentes indicados; b) titulagdes; c) links

para os curriculos Lattes.

V — metodologia de ensino-aprendizagem, com descrigdo das estratégias

pedagogicas a serem utilizadas.

VI - sistema de avaliacdo, com detalhamento dos métodos de avaliacdo do

desempenho dos discentes, entre as opgdes apresentadas pela Escola.

VII — trabalho de conclusao de curso (TCC): a) processo de elaboragdo; e

b) areas de concentragao.

Paragrafo unico. O/a orientador/a pedagdgico/a tem a responsabilidade de
definir as ementas e bibliografias em conjunto com os/as respectivos/as docentes,

garantindo a coeréncia e a atualidade do contetido.

Art. 33. A bibliografia basica de cada disciplina consistird em, no maximo,
4 (quatro) titulos em lingua portuguesa, para facilitar o acesso ¢ a compreensao

dos discentes.



Paragrafo unico. Materiais complementares, em lingua estrangeira
inclusive, podem ser disponibilizados pelos/as docentes no ambiente virtual de

aprendizagem.
Secao IV
Da Orientacio Pedagogica

Art. 34. Cada curso de pos-graduagdo lato sensu tera, obrigatoriamente, 1

(um/uma) orientador/a pedagdgico/a.

Paragrafo tnico. O/a orientador/a pedagdgico/a devera ter titulagdo minima

de doutor/a ou mestre/a e possuir vinculo funcional com o MPU.

Art. 35. O curso poderd ter um/a orientador/a pedagdgico/a adjunto/a,
mediante justificativa apresentada pelo/a orientador/a pedagodgico/a e aprovagao

da Diretoria-Geral.

Pardgrafo unico. O/a orientador/a pedagodgico/a adjunto/a devera ter

titulacdo minima de mestre/a, ndo sendo necessario vinculo funcional com o MPU.

Art. 36. O/a orientador/a pedagogico/a deverd observar as atribuigdes e

competéncias previstas no Regulamento Académico da ESMPU.

Art. 37. Sao atribui¢cdes do/a orientador/a pedagdgico/a e, quando houver,

do/a adjunto/a:
I — planejamento e gestdo do curso:
a) elaborar e responsabilizar-se pela execucao do projeto pedagogico;

b) zelar pela pluralidade de ideias e de fontes na construgdo do projeto

pedagogico;

Alinea c¢) do inciso 1 do art. 37 alterada pela Portaria n®163/2025



c) acompanhar e orientar a elaboracdo e o desenvolvimento didatico-

pedagogico das disciplinas, promovendo intervengdes quando necessario; e

d) participar ativamente do processo de avaliacao do curso.
Inciso Il do art. 37 alterado pela Portaria n° 163/2025

II — selegdo ¢ orientacdo dos docentes:

a) selecionar e convidar os/as docentes do curso, garantindo a conciliagdo
de suas agendas com o calendario da atividade académica, o alinhamento com os

requisitos e a proposta do curso;

b) definir os parametros didaticos a serem seguidos pelos/as docentes na
elaboracdo do plano de ensino, contetdos programaticos e metodologias, em

conformidade com os modelos estabelecidos pela ESMPU;

¢) Supervisionar os planos de ensino e contetidos elaborados pelos docentes,

garantindo coeréncia com o projeto pedagogico; e

d) Mediar questdes pedagodgicas entre os docentes, promovendo o

alinhamento metodolégico e a integracao entre as disciplinas.
Inciso 11l do art. 37 alterado pela Portaria n°163/2025

IIT — acompanhamento e suporte aos/as discentes:

a) acompanhar o desempenho dos/as discentes durante o processo de

ensino-aprendizagem, prestando o devido suporte e orientagao pedagogica;

b) organizar e gerir o processo de orientagdo e acompanhamento da
elaboracdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso, garantindo sua qualidade e

aderéncia as normas;

c) auxiliar o/a discente na escolha do/a orientador/a do TCC, quando

necessario;



d) auxiliar os/as discentes na escolha e na submissdao de TCCs ou artigos

académicos a publicacdes cientificas qualificadas (Qualis Capes B4 ou superior);

e) promover o esclarecimento de duvidas e/ou solicitagdes dos/as discentes

relacionadas ao andamento pedagogico do curso.
Inciso 1V do art. 37 alterado pela Portaria n®163/2025

IV — avaliacao e controle:

a) responsabilizar-se pela qualidade e pela regularidade das avaliagdes de

aprendizagem e das atividades de recuperacgdo previstas no projeto pedagdgico;

b) validar o relatério de desempenho dos/as discentes, encaminhado pelo/a

docente, em até¢ 10 (dez) dias uteis apds o encerramento da disciplina; e

c) coordenar a organizagdo das bancas de avaliagdo para os TCC,

assegurando a transparéncia e a objetividade no processo avaliativo.

Inciso V do art. 37 alterado pela Portaria n®163/2025

V — gestdo académica:

a) garantir a pontualidade e a assiduidade dos docentes para as atividades
académicas, assegurando a presenca do/a profissional em sala de aula ou no

ambiente virtual de aprendizagem nos horarios programados;

b) designar, tempestivamente, substituto/a em casos de auséncia justificada

do/a docente;
c) assegurar o cumprimento integral da carga horaria prevista para cada

disciplina;

d) deliberar, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, sobre solicitagdes e
questionamentos concernentes a frequéncia e/ou participagdes, avaliagcdes e a

outros assuntos relacionados ao acompanhamento pedagogico do curso; e



e) atuar como instancia recursal em eventuais conflitos entre docentes e

discentes, no ambito pedagogico.

Paragrafo tnico. O/a coordenador/a do curso podera assumir a docéncia de,
no maximo, uma disciplina do curso, desde que haja justificativa académica e que

ndo prejudique as funcdes de orientagao.
Secao V
Da Docéncia

Art. 38. S3o atribuicdes do/a docente de disciplina de curso de pods-

graduacao lato sensu:
I — planejamento e execugao da disciplina:

a) elaborar e executar o plano de ensino da disciplina em alinhamento com

o projeto pedagogico do curso;

b) responsabilizar-se pelo desenvolvimento da disciplina conforme

estabelecido no projeto pedagdgico e no plano de ensino;

c) observar os parametros didaticos definidos pelo/a orientador/a
pedagogico/a no projeto pedagdgico para elaboracio dos objetos de aprendizagem

da disciplina, seguindo os modelos e prazos adotados pela ESMPU; e
Alinea d) do inciso I do art. 38 alterado pela Portaria n°163/2025

d) atender as diretrizes relativas a aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de

Dados (LGPD).
II — comunicacdo e orientagao aos discentes:

a) entregar aos/as discentes, no primeiro dia de aula, o plano de ensino da
disciplina, destacando os objetivos, contetido programatico, metodologia, critérios

de avaliagdo e prazos para entrega das atividades;



b) contactar discentes que se mostrarem ausentes, por e-mail, telefone ou

mensagem no Moodle.
IIT — atividades de ensino:
a) planejar e ministrar as aulas nos encontros sincronos;

b) criar, construir, elaborar e desenvolver os objetos de aprendizagem da
disciplina (textos, videoaulas, componentes avaliativos, enunciados nos féruns de

discussao);
Alinea c) do inciso Il do art. 38 alterada pela Portaria n°163/2025

c) fomentar o debate entre os discentes nos foruns de discussdo e nos

encontros sincronos.
IV — avaliagdo e acompanhamento:

a) planejar e aplicar as atividades de avaliacdo de aprendizagem ¢ de

recuperacao previstas no projeto pedagdgico e no plano de ensino;

b) acompanhar, avaliar e atribuir notas as postagens nos foruns e nas demais
atividades avaliativas, exceto aquelas cuja nota seja dada automaticamente pelo

Moodle;

¢) encaminhar ao/a orientador/a pedagogico/a o relatério de desempenho
dos discentes, com informagdes de nota e frequéncia, até¢ 5 (cinco) dias apods o

encerramento da disciplina.
V —registro e prestacdo de contas:

a) manter o registro das atividades desenvolvidas na sala de aula e delas

prestar contas quando solicitado;

b) responder ao/a orientador/a pedagogico/a sobre solicitagdes e
questionamentos concernentes a frequéncia, participagdes e/ou avaliagdes e outros

assuntos relacionados a execucdo do curso.



VI — atividades complementares:

a) orientar discentes no processo de elaborac¢ao de trabalho de conclusdo de

curso, quando indicado;

b) compor bancas de avaliacdo de trabalho de conclusdo de curso, quando

indicado.
Paragrafo unico do art. 38 incluido pela Portaria n®163/2025

Paragrafo unico. O e-mail cadastrado no sistema da ESMPU sera o canal

oficial para as comunicagdes com docentes.
Secao VI
Da Contratacao de Docentes

Art. 39. Para fins de contratacdo, o/a docente devera apresentar,

obrigatoriamente, em plataforma especifica disponibilizada pela ESMPU:
I — copia do documento de identificacdo pessoal;

IT — copia do diploma ou certificado de titulacdo académica, devidamente

registrado por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC;
III — curriculo Lattes atualizado;

IV — comprovacao de vinculo funcional, para docentes vinculados direta ou

subsidiariamente a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Pardgrafo Unico. A contratacdo de docentes ndo vinculados ao Regime
Juridico Unico (Lei n° 8.112/1990) observara as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021

e demais instrumentos normativos.

Art. 40. Apods cadastro ¢ inser¢do dos documentos no sistema de

contratagdes da ESMPU, o docente devera assinar:

I — termo de compromisso;



II — termo de autoriza¢do de uso de imagem e voz;
III — termo de cessdo de direitos autorais;

IV — termo de renutncia, caso opte por ndo receber a retribuicao financeira

pelo exercicio docente.

Art. 41. A comprovagao de titulacdo académica, para fins de docéncia, far-
se-4 mediante a apresentagdo de diploma, para docentes com titulagdo stricto
sensu, ou certificado, devidamente registrado e/ou reconhecido por Institui¢ao de

Ensino Superior credenciada pelo MEC.
Paragrafo unico do art. 41 alterado pela Portaria n® 163/2025

Paragrafo unico. Em caso de pagamento superior ao devido, em decorréncia
da apresentacdo de titulacdo ndo certificada, o(a) docente devera restituir o valor

recebido indevidamente por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Art. 42. O/a docente que for negligente, desistir ou abandonar a acdo
formativa, causando prejuizo a sua conclusao, ficara impedido de exercer a mesma
funcao pelo periodo de 3 (trés) anos a contar da data da aplicacdo do impedimento,

salvo se a justificativa apresentada for acolhida pela Diretoria-Geral.

Paragrafo unico. Eventuais pagamentos por servi¢o nao prestado deverao

ser ressarcidos.
Secao VII
Do Desenho Instrucional da Disciplina

Art. 43. O desenho instrucional consiste no mapeamento e sequenciamento
de conteudos, estratégias e atividades de aprendizagem para o planejamento de

cada disciplina.

Art. 44. Os seguintes elementos sdo definidos na etapa de desenho

instrucional:



I — objetos de aprendizagem curados e/ou desenvolvidos pelo/a docente;
II — instrumentos de avaliagdo de aprendizagem:;
III — itinerario formativo consolidado no plano de ensino.

§1° A etapa do desenho instrucional deve ser iniciada a partir da assinatura

do Termo de Compromisso.

§2° O plano de ensino e os objetos de aprendizagem devem ser entregues

pelo/a docente até 70 dias antes do inicio da disciplina.

Art. 45. S3o considerados objetos de aprendizagem obrigatorios das

disciplinas de pos-graduacdo lato sensu, entre outros:
I — contetidos audiovisuais;
II — atividades sincronas;
III — materiais textuais;
IV — atividades avaliativas; e

V — atividade dialogica assincrona.
§ 1%do art. 45 alterado pela Portaria n® 163/2025

§ 1° A selecdo e a combinacdo dos objetos de aprendizagem para cada
disciplina serdo definidas pelo/a docente regente com apoio da Secretaria de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensao, levando-se em consideracdo a carga horaria de cada

objeto de aprendizagem.

§2° O uso diversificado de objetos de aprendizagem visa promover uma
experiéncia educacional integrada, que estimule o pensamento critico, a aplicagao
pratica dos conhecimentos e o desenvolvimento das competéncias necessarias a

atuacao profissional no ambito do Ministério Publico da Unido.



§3° A equipe técnica da ESMPU providenciara o agendamento das

gravacoes das videoaulas, quando necessario.

§4° A ndo entrega dos conteudos pedagdgicos no prazo acordado podera

ensejar a substituicdo do/a docente.

§5° O/A orientador/a pedagogico/a deverd indicar outro/a docente em caso
de descumprimento por 3 (trés) vezes do calendario de planejamento acordado

pelo instrutor das entregas dos objetos de aprendizagem.
Secao VIII
Das Avaliagoes

Art. 46. O processo avaliativo compreende as avaliacdes de reacdo, de

aprendizagem e de impacto.

§1° A avalia¢do de reacdo tem como objetivo mensurar a satisfacdo dos
participantes com a atividade académica, em termos de planejamento, resultados,

desempenho didatico e suporte institucional.

§2° A avaliagdo de aprendizagem mede a aquisi¢do gradual ou final dos
conhecimentos, habilidades e atitudes projetados para a atividade académica e é

definida no projeto pedagdgico e/ou no plano de ensino.

§3° A avaliag@o de impacto verifica a contribui¢do da atividade académica
para o desempenho individual pds-treinamento e do programa académico nos

niveis institucional e social.

Art. 47. Aplicar-se-a4 avaliacdo de aprendizagem cujo resultado sera
mensurado em escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado/a aprovado/a o/a
discente que obtiver nota minima 6 (seis) em cada disciplina e aprovagdo no

Trabalho de Conclusdo de Curso.



Art. 48. A avaliacdo de aprendizagem sera definida pelo/a orientador/a
pedagogico/a e pelo/a docente de cada disciplina, com o auxilio da equipe técnica

da ESMPU.

§1° Os critérios da avaliacdo de aprendizagem deverdo estar presentes no

Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

§2° O/a discente que nao obtiver nota minima terd direito a uma atividade

de recuperagdo, ao final de cada disciplina, conforme definido no PPC.
Secao IX
Da Publicacao do Edital Académico

Art. 49. O edital académico ¢ o documento que regula o processo seletivo

de discentes de um curso de pos-graduagao lato sensu.

§1° O edital académico deve ser validado pelo/a orientador/a pedagodgico/a

do curso.

§2° A publicacdo do edital académico deve ocorrer em até 60 (sessenta) dias

antes do inicio do curso.

§3° O edital académico sera publicado no sitio eletronico da ESMPU e

divulgado em seus canais de comunicagao.
Secao X
Do Trabalho de Conclusao De Curso

Art. 50. O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) ¢ indispensavel para a

conclusdo do curso e a concessdo do Certificado de Especialista.

§1° O (TCC) deve ser elaborado, preferencialmente, de forma individual,

mediante previsao no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).



§2° Em casos de TCC em grupo, a quantidade de integrantes ndo podera

exceder 3 (trés).

§3° O TCC deve apresentar os resultados do conhecimento construido ao
longo do curso, a partir dos desafios enfrentados na atividade funcional, de modo

que seja de natureza propositiva ao MPU.

Art. 51. No Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) devem estar descritos o

processo de elaboragdo, a estrutura e o processo de avaliagdo do TCC.

Art. 52 alterado pela Portaria n°163/2025

Art. 52. O Trabalho de Conclusao de Curso sera supervisionado por um/a
orientador/a, com titulagdo minima de mestre/a, indicado/a pelo/a discente e
aprovado/a pelo/a coordenador/a do curso, e avaliado por até dois examinadores

com titulagdo minima de mestre.

§ 1° Cada orientador/a de TCC acompanhard, no méximo, 5 (cinco)

trabalhos de conclusdo de curso.

§ 2° Cada avaliador/a de TCC avaliard, no maximo, 10 (dez) trabalhos de

conclusdo de curso.

Art. 53. O/a orientador/a acompanhara o desenvolvimento do TCC desde a

elaboragdo até a entrega final.
Art. 54. Compete ao/a orientador/a de TCC:

I — articular-se com o/a orientador/a pedagdgico/a quanto ao uso da
metodologia, da bibliografia, dos formularios de acompanhamento e a outros

assuntos pertinentes para o bom desempenho da orientagao do TCC;
II — colaborar com o/a discente na escolha e na definicao do tema;

III — fornecer ao/a orientador/a pedagogico/a do curso o plano de execugdo

do TCC; IV — acompanhar o/a discente em eventuais trabalhos de campo e



informar periodicamente ao/a orientador/a pedagogico/a do curso o desempenho e

o andamento das atividades do TCC;

VI — orientar a elabora¢cdo do TCC em contatos periddicos, em horarios e
prazos previamente fixados, avaliando o desempenho académico-cientifico do(s)

orientando(s) e indicando reformulacdes necessarias para a condugdo do projeto;

VII — participar de reunides convocadas pelo orientador pedagdgico do

curso;

VIII — avaliar, periodicamente, o andamento dos TCCs sob sua orientagao,

emitindo parecer sobre o desempenho de seus orientandos;

IX — conferir, na versdo final do TCC, as corregdes sugeridas pelos

avaliadores e orientar o/a discente para a entrega da versdo corrigida.

X — orientar quanto as exigéncias da submissdo do projeto de pesquisa ao

Comité de Etica em Pesquisa, quando aplicavel.

§1° A entrega final do TCC pelo(a) discente deve ser acompanhada de

parecer favoravel do/a orientador/a.

§2° Trabalhos com indicios de plagio serdo recusados pela ESMPU, apos

manifestacdo do/a autor/a.

Art. 55. O TCC aprovado podera ser objeto de publicagdo institucional,

preservados os direitos autorais.

Art. 56. O TCC devera ser disponibilizado em acesso aberto na internet,
bem como em outros sistemas de disseminacao da informag¢ao e do conhecimento,
salvo manifestacdo em contrario do/a discente apresentada em até 5 (cinco) dias

uteis apos a entrega da versao final do trabalho.

Paragrafo Unico. A autorizagdo de que trata o caput ¢ uma licenca nao
exclusiva, concedida a ESMPU a titulo gratuito, por prazo indeterminado, valida

para a obra em seu formato original.



Secao XI
Do Custeio e da Retribuicdo Financeira

Art. 57. Os/as docentes que se deslocarem de sua unidade de exercicio ou
domicilio para outro ponto do territorio nacional ou para o exterior, com a
finalidade de atuacdo em atividades académicas, fardo jus ao fornecimento de
passagens ou indenizacdo de transporte e ao pagamento de bolsa-capacitacdo,
destinada a indenizar as despesas extraordinarias com hospedagem, alimentagao,
locomog¢do no destino, conforme valores e condigdes estabelecidos em

regulamento especifico.

§1° O fornecimento de hospedagem, alimentacdo e locomocdo podera

ocorrer pela utilizagdo de contrato de infraestrutura de eventos.

§2° Os trechos para os fins de emissdo de passagens e indenizagdo de
transporte serdo correspondentes a localidade de exercicio ou domicilio do/a

docente até o local de realizagdo da atividade, e vice-versa.

Art. 58. Os/as docentes fardo jus ao recebimento de retribuicdo financeira

conforme normativo especifico vigente na ESMPU.
Art. 59. O pagamento da retribuicdo financeira de docente observara:
I — a carga horéria da disciplina;
II — a titulagdo académica;

IIT — a limite de 120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais por docente
vinculado/a ao Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Civis da Unido,
ressalvada situagdao de excepcionalidade devidamente justificada, nos termos do

art. 76-A, § 1°, 11, da Lei n. 8.112/1990.

Paragrafo unico do art. 59 alterado pela Portaria n®163/2025



Paragrafo unico. O valor da hora-aula paga ao/a docente compreendera o
planejamento, a execugdo da disciplina e a atualizagcdo normativa dos conteudos,
até a conclusdo da disciplina do curso, bem como a analise de eventuais recursos
e a elaboracao de atividades complementares, quando cabiveis, para discentes com

auséncias justificadas por previsao legal.

Art. 60 O pagamento da retribui¢do financeira ao docente da disciplina pode
ser parcelado da seguinte forma: I — 30% mediante finalizacao do planejamento e
entrega dos objetos de aprendizagem no prazo estabelecido; e II — 70% apos

execucao e conclusdo da disciplina.

Art. 61. A remuneragdo pela orientacdo pedagdgica sera de 20% (vinte por

cento) da carga horaria total das disciplinas.

§1° A carga horaria do curso, para fins de retribui¢do financeira, nao inclui
o somatorio da carga horaria dedicada a fase de trabalho de conclusdo de curso

(TCC) correspondente a 60 horas-aulas.

§2° O/a orientador/a pedagogico/a adjunto/a poderéd receber até¢ 40% do
valor previsto como retribui¢do das atividades de orientagdo pedagogica, subtraido

o valor destinado ao/a orientador/a pedagdgico/a.

Art. 62. O pagamento da retribuicdo financeira ao/a orientador/a

pedagogico/a sera parcelado da seguinte forma:

I — 30% apos entrega do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e inicio do

curso;

IT —20% ap6s 1/3 de execucao da grade curricular das disciplinas previstas

no curso,

IIT - 20% apos 2/3 de execucdo da grade curricular das disciplinas previstas

no Curso,



IV — 30% apos a conclusdo do curso e finalizagdo da etapa Trabalho de

Conclusao de Curso (TCC).

Art. 63. As horas-aulas devidas ao/a docente assistente serao descontadas

das destinadas ao/a titular responsavel pela disciplina.

Art. 64. Os/as orientadores/as e os/as avaliadores/as de TCC serdo

cadastrados/as e contratados/as na forma prevista nos arts. 39, 40 e 41.
Art. 65 alterado pela Portaria n°166/2025

Art. 65. Os/as orientadores/as de TCC receberdo 6 (seis) horas-aulas por

Trabalho de Conclusdo de Curso orientado.
Art. 66 alterado pela Portaria n°166/2025

Art. 66. Os/as avaliadores/as de TCC receberdao 1 (uma) hora-aula por

Trabalho de Conclusdo de Curso avaliado.

CAPITULO VI

DA CERTIFICACAO
Art. 67. Fara jus a certificacdo de especialista o/a discente que obtiver:
I — em cursos presenciais:
a) frequéncia minima de 85% (oitenta e cinco por cento);
b) nota minima 6 (seis) em todas as disciplinas; e
¢) mencao "aprovado/a" no TCC.
IT — em cursos a distancia:
a) nota minima 6 (seis) em todas as disciplinas;

b) mencgao "aprovado/a" no TCC; e



¢) participacao nas atividades obrigatorias, conforme §1° do art. 5°.

Art. 68. No caso de aprovagdo do TCC com ressalvas, o certificado somente
serd emitido apos o/a discente cumprir as exigéncias do/a avaliador/a ou da banca

avaliadora.

Paragrafo unico. O/a discente tera o prazo de 15 (quinze) dias para a entrega

do TCC com os ajustes validados pelo/a orientador/a.

Art. 69. O certificado de conclusdo de curso de pos-graduacao serd entregue
no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da aprovagdao do TCC,
e deve ser acompanhado do respectivo historico escolar, no qual devem constar,

obrigatoria e explicitamente:

I — ato legal de credenciamento da instituicdo, nos termos do art. 2° da

Resolugdo n. 1, de 6 abril de 2018 do Ministério da Educacdo (MEC);
Inciso Il do art. 69 alterado pela Portaria n°163/2025

II — identificacio do curso, periodo de realizacdo, duragdo total,
especificacdo da carga horaria de cada atividade académica/disciplina; e III —nome

dos docentes que efetivamente ministraram o curso, com sua respectiva titulagao.

Art. 70. Sera disponibilizado ao/a discente, a qualquer tempo, o histérico

escolar das disciplinas cursadas, do qual constarao os seguintes dados:
I —nome, tipo e modalidade da atividade;

IT — relagdo das disciplinas cursadas, com carga horéria, nota obtida, nome

e titulacao dos/as docentes; e

IIT — periodo em que as disciplinas foram ministradas e total de horas-aulas.

CAPITULO VII



DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. Para cursos stricto sensu realizados em parceria com Instituicdes de
Ensino Superior, o aproveitamento de estudos deverd seguir as normas da IES

parceira.

Art. 72. As solicitacdes e os questionamentos relacionados a frequéncia,
participacdo ou outros aspectos pedagogicos deverdo ser encaminhados pelo/a

discente ao/a docente.

§1° Da decisdo proferida pelo/a docente cabe recurso ao/a orientador/a

pedagogico/a no prazo de 10 (dez) dias.

§2° Nos casos que envolvem recursos financeiros, a Secretaria de Ensino,

Pesquisa e Extensdo devera emitir parecer para deliberacdo da Diretoria-Geral.

Art. 73. As solicitagdes e os questionamentos apresentados pelo/a discente

apods a conclusao do curso serdo decididos pela ESMPU.

Art. 74. Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Diretoria-

Geral.
Art. 75. Fica revogada a Resolugdo CONAD n° 1, de 17 de janeiro de 2020.

Art. 76. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo

aplicavel aos novos Programas de Pos-Graduagao lato sensu da ESMPU.

RAQUEL BRANQUINHO P. M. NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMPU



ANEXO I - TABELA DE EQUIVALENCIA DA ESMPU

Faixa de Nota
ESMPU
(escala 0-10)

Descricao de
Desempenho

ESMPU

Equivaléncia de Avaliacdes Externas

(Exemplos de Mencoes e Notas)

9,0-10,0

Otimo

Notas Numéricas: Notas que, convertidas para
a escala 0-10, resultem nesta faixa (ex: 90-
100% da nota maxima do curso externo).
Mencgdes Qualitativas: SS  (Superior), ou

similares que denotem desempenho "Otimo".

7,0 - 8,9

Bom

Notas Numéricas: Notas que, convertidas para
a escala 0-10, resultem nesta faixa (ex: 70-89%
da nota maxima do curso externo). Mengoes
Qualitativas: MS (Muito Satisfatério), ou

similares que denotem desempenho "Bom".

6,0 - 6,9

Regular

Notas Numéricas: Notas que, convertidas para
a escala 0-10, resultem nesta faixa (ex: 60-69%
da nota maxima do curso externo). Mengoes
Qualitativas: MM (M¢édio), ou similares que

denotem desempenho "Regular".

0,0-5,9

Insuficiente

Notas Numéricas: Notas que, convertidas para
a escala 0-10, resultem nesta faixa (ex: abaixo
de 60% da nota méaxima do curso externo).
Mengdes Qualitativas: MI  (Insuficiente),
Reprovado, ou similares que denotem

desempenho insuficiente.
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